Отчет (информация) о состоянии коррупции и реализации антикоррупционной политики в 2014 году в Министерстве лесного хозяйства Республики Татарстан
1) Состояние коррупции в органе

А) В Министерстве за 2014 год преступлений и правонарушений за нарушение антикоррупционного законодательства, совершенных государственными гражданскими служащими, не выявлено.

Б) Должностные лица Министерства и подведомственных учреждений к уголовной ответственности в 2014 году не привлекались. 

В) За предоставление недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера к дисциплинарной ответственности привлечены:
	Наименование должности
	Нарушение
	Решение комиссии
	НПА Министерства, мера наказания

	Заместитель министра
	Представление неполных сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характер, выразившиеся в недостоверности заполненных разделов об объектах недвижимого имущества, получения дохода, об обязательствах имущественного характера и т.д. 
	Рекомендовать применение взыскания в виде выговора
	Приказ МЛХ РТ от 18.07.2014 № 07-13/42-к, выговор

	Начальник отдела экономики, размещения гос.заказа и администрирования платежей 
	
	
	

	Ведущий консультант юридического отдела
	
	
	

	Ведущий советник отдела госконтроля и надзора
	
	
	


	Ведущий консультант отдела управления имуществом, технического развития и охраны труда
	
	
	

	Ведущий специалист отдела арендных отношений
	
	
	

	Начальник отдела государственного лесного реестра, использования лесов и лесоустройства
	Представление неполных сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характер, выразившиеся в недостоверности заполненных разделов об объектах недвижимого имущества, получения дохода, об обязательствах имущественного характера и т.д.
	Рекомендовать применение взыскания в виде замечания
	Приказ МЛХ РТ от 18.07.2014 № 07-13/42-к, замечание

	Заведующий сектором охраны и защиты лесного фонда
	
	
	

	Заведующий сектором развития информационных технологий
	
	
	

	Ведущий консультант отдела госконтроля и надзора
	
	
	

	Ведущий специалист отдела финансов, бухгалтерского учета и контроля
	
	
	


Г) Социальные исследования и опросы в Министерстве в 2014 году не проводились.

Д) Наиболее высоки коррупционные риски в следующих структурных подразделениях Министерства:

- отдел государственного контроля и надзора;

Для вышеуказанного структурного подразделения характерно наличие полномочий по осуществлению контрольно-надзорных мероприятий.
 2) Меры по противодействию коррупции, реализованные в органе

А) За 2014 год на заседаниях комиссии по противодействию коррупции при Министре управленческие решения в отношении соблюдения законности не принимались в связи с отсутствием нарушений.
В целях эффективности организации и осуществления внутреннего финансого контроля в Ведомственной программе антикоррупционной деятельности Министерства на 2015-2020 годы определен перечень мероприятий, сроки исполнения и ответственные должностные лица.

За отчетный период фактов нарушения законодательства в части предмета контроля не выявлено.

Б) В 2014 году приняты следующие нормативные правовые акты, направленные на сокращение коррупционных факторов: 

- приказ от 17.01.2014 № 5-осн «О представлении государственными гражданскими служащими Республики Татарстан сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и проверке достоверности и полноты сведений, представляемых государственными гражданскими служащими Республики Татарстан, и соблюдения государственными гражданскими служащими Республики Татарстан требований к служебному поведению»;

- приказ от 29.01.2014 № 15-осн «О внесении изменений в приказ от 23.12.2011 №627/1-осн «О комиссии при министре лесного хозяйства Республики Татарстан по противодействию коррупции»;
- приказ от 27.02.2014 № 69-осн «О порядке сообщения лицами, замещающими должности государственной гражданской службы в Министерстве лесного хозяйства Республики Татарстан о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации»;

- приказ от 31.03.2014 № 108-осн «О внесении изменений в приказ № 305-осн от 06.06.2011 года «О проведении антикоррупционной экспертизы проектов нормативно правовых актов, утверждаемых Министерством лесного хозяйства Республики Татарстан»;

- приказ от 20.05.2014 № 188-осн «О перечне должностей государственной гражданской службы Министерствка лесного хозяйства Республики Татарстан, при назначении на которые граждане и при замещении которых государственные гражданские служащие Республики Татарстан обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супругу (супруга) и несовершеннолетних детей»;
- приказ от 28.11.2014 № 522-осн «О назначении ответственного лица по профилактике коррупционных правонарушений Министерства лесного хозяйства Республики Татарстан»;

- приказ от 28.11.2014 № 526-осн «О программе Министерства лесного хозяйства Республики Татарстан по реализации антикоррупционной политики на 2015-2020 годы».
В) Результаты реализации ведомсмтвенной антикоррупционной программы.

Приказом Министра от 09.12.2011 № 606-осн утверждена Комплексная антикоррупционная программа Министерства лесного хозяйства Республики Татарстан на 2012-2014 годы (с изм. от 26.04.2012, 27.09.2012, 21.05.2013, 11.06.2014) (далее – Программа). Программа и внесенные в неё изменения размещены на официальном сайте Министерства в разделе «Противодействие коррупции».

Все запланированные мероприятия Программы выполнены.

Г) Результаты ведомственной антикоррупционной экспертизы:

- количество и наименование проектов НПА, размещавшихся на официальных сайтах для проведения независимой экспертизы – 41;

- количество НПА, которые прошли ведомственную экспертизу – 102;

- количество НПА, в которых были выявлены коррупциогенные факторы – 0;

- количество и перечень НПА в которые внесены изменения – 1

Приказ от 06.12.2010 № 507-осн «Об утверждении перечня должностей Министерства лесного хозяйства Республики Татарстан при назначении на которые граждане и при замещении которых государственные гражданские служащие Республики Татарстан обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей».

- перечень выявленных коррупциогенных факторов, сгруппированных по типам – не имеется. 

Д) в Министерстве и подведомственных учреждениях организована бесплатная юридическая и правовая помощь гражданам. Информационно-аналитические материалы по противодействию коррупции представлены на стенде в Министерстве. Ответственное лицо за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений проводит профилактическую работу по разъяснению соблюдений государственными служащими ограничений, запретов, а также по разъяснению Стандарта антикоррупционного поведения государственного гражданского служащего Министерства с вновь принятыми государственными служащими.

До сведения служащих Министерства регулярно доводится информация об итогах работы прокуратуры Республики Татарстан в сфере исполнения законодательства о противодействии коррупции, информация, поступающая из вышестоящих органов о вносимых изменениях в действующее законодательство в сфере противодействии коррупции.

Е) На официальном сайте Министерства размещен информационный раздел «Противодействие коррупции», который поддерживается в актуальном состоянии, информация регулярно обновляется. 

Для учета мнения граждан о работе Министерства в разделе «Интерент-приемная» официального сайта Министерства имеется техническая возможность направить электронной сообщение министру лесного хозяйства Республики Татарстан.

На официальном сайте Министерства в разделе «Противодействие коррупции» размещаются протоколы заседаний комиссий по реализации антикоррупционной политики Министерства, повестка дня вышеуказанной комиссии и другое.

Ж) Государственная поддержка общественной деятельности по противодействию коррупции в Министерстве не осуществляется.

З) А) Информаций, поступивших в Инспекцию в письменном виде как основание для осуществления проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера:
а) из правоохранительных и налоговых органов – не поступало;
б) от постоянно действующих руководящих органов политических партий и зарегистрированных в соответствии с законом иных общероссийских, межрегиональных и региональных общественных объединений, не являющихся политическими партиями – не поступало;

в) от Общественной палаты Республики Татарстан – не поступало.

Б) В 2014 году сектором по вопросам государственной службы и кадров Министерства проведена следующая работа:

- проверка полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных государственными служащими – 55 человек;

- сверка сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных государственными служащими с оригиналами документов – 55 человек;

- сверка сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных государственными служащими за 2012 и 2013 годы – 55 человек.

Результаты проведенной работы на достоверность представленных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2013 год рассмотрены на заседаниях комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов Министерства.

В) В 2014 году было проведено 1 заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов. Данные о привлечении к ответственности за нарушения приведены в пунтке 1В. 

4) Реализация иных мер, предусмотренных федеральным законодательством Республики Татарстан о противодействии коррупции. 
Внедрение электронного сервиса по проведению независимой антикоррупционной экспертизы.
При размещении в системе соответствующего проекта документа информация о нем отображается в подразделе «Независимая антикоррупционная экспертиза» раздела «Противодействие коррупции».

Проект нормативного правового акта размещается в течение рабочего дня с указанием даты начала и оканчания экспертизы, наименования НПА.

Коррупциогенные факторы, выявленные при проведении антикоррупционной экспертизы проекта нормативного праового акта, в том числе независимой, устраняются на стадии доработки проекта нормативного правового акта.


